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1. Johdanto

Laitilan ikéantyneen véeston palveluiden jarjestamissuunnitelma antaa erityisesti kuntapaattajille ja tyontekijoille tietoa ikdantyneen vaeston palveluihin
liittyvista asioista. Suunnitelmasta ilmenee, ettd milla toimenpiteilld kaupunki edistdd tulevina vuosina ikdantyneen véestdon hyvinvointia, terveytta,
toimintakykyé ja itsendistd suoriutumista. Lisaksi suunnitelmasta ilmenee, ettd milla tavoin kaupunki jarjestaa ja kehittda tulevina vuosina ikaantyneiden
tarvitsemia palveluja. Painopiste tdssa jarjestamissuunnitelmassa on hyvinvoinnin tukemisessa (ennaltaehkdisevét palvelut) ja kotiin tarjottavien
palveluiden kehittdmisesséd. Suunnitelman lahteend on kaytetty mm. vanhuspalvelulakia ja asetusta, Tilastokeskusta ja kunnan omia toimintalukuja.

2. Laitilan kaupungin ikdantyneen vaeston palvelujen visio ja arvot

2.1 Visio

Laitilan kaupungin ikdantyneiden palveluja jarjestavat tahot edistavat ikaantyneiden terveyttd, turvallisuutta ja hyvinvointia jarjestamalla laadukkaat

palvelut ikdantyneiden tarpeet huomioiden oikea- aikaisesti, taloudellisesti ja tehokkaasti ammattitaitoisen henkildston avulla.
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2.2 Arvot

ltsemaaraamisoikeus

e turvataan ikaantyneiden riittdva tiedon saanti olemassa olevista palveluista
e mahdollistetaan ik&&ntyneiden osallisuus heitd koskevien asioiden suunnitteluun

Oikeudenmukaisuus

e turvataan yhdenvertainen palvelutarpeen arviointi ja paatoksenteko

Turvallisuus

e varmistetaan koulutetun henkildston riittdva maara suhteessa asiakkaiden maaradén huomioiden asiakkaiden toimintakyky ja
muu hoitoisuus

e turvataan sosiaalisen tuen ja palvelujen saatavuus
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Yksilollisyys

e kohdataan ikaantyneet arvokkaina ja ainutlaatuisina
e mahdollistetaan ik&&ntyneiden vastuunotto omasta elamésta
e kannustetaan ikaantyneitd omatoimisuuteen huomioiden ikaantyneiden omat fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset voimavarat

Palveluiden taloudellisuus ja kustannustehokkuus

e turvataan ikdantyneiden tarkoituksenmukaisten palvelujen saaminen oikeaan aikaan ja oikeassa paikassa
e tuotetaan madraltdan ja laadultaan seka vaikuttavuudeltaan tarkoituksenmukaisia palveluja kustannustehokkaasti joko omana
toimintana, ostopalveluna tai kolmannen sektorin palveluna
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3. Laitilan ikdantyneen vaeston palvelujen peittdvyyden ja resurssien tarpeen tarkastelua
Palvelujen peittavyytta Laitilassa on tarkasteltu poikkileikkaustutkimuksina. Tuloksia on liitteessa 1.

Laitilan kaupungin ikadntyneen véeston palvelujen asiakasma&rdd on arvioitu vuoteen 2040 saakka (liite 2). Arviointi on tehty tilastokeskuksen
vaestbennusteen pohjalta. Arvioinnin tulosten mukaan séannéllista kotihoitoa saavien asiakkaiden méaara tulee lisdantymaan.

Valtakunnallisesti ja myds Laitilassa ikddntyneen vaeston palvelujen muutossuunta on avopalvelujen laajentaminen ja kehittaminen.

Laki ikaantyneen véeston toimintakyvyn tukemisesta seka idkkdiden sosiaali- ja terveyspalveluista: henkilostomitoitus oltava ymparivuorokautisissa
hoitoyksikoissa (tehostettu palveluasuminen ja pitkdaikainen laitoshoito) 1.10.2020 vahintdén 0,5 tyontekijag, 1.1.2021 vahintaan 0,55 tyontekijad, 1.1.2022
vahintdan 0,6 tyontekijaa ja 1.4.2023 vahintaéan 0,7 tyontekijad asukasta kohti. Laki koskee seka kunnallisia etta yksityisia hoitoyksikkoja.

Hoitohenkilokunnan mitoitus tyévuorosuunnittelun toteuman mukaan (tarkasteltu ajanjaksoa 15.11.-5.12.2021) on Kaukolankodissa 0,58 ja Koivukodossa
0,57.

Laitilan kaupungin ikdihmisten ymparivuorokautista hoivaa antavissa yksikoissa lain vaatima henkildstomitoitus tayttyi vuonna 2021. Lakimuutoksen myoté
tullut muutos 1.10.2020 henkilostomitoituksen laskentatapaan on otettu huomioon. Henkilostomitoitukseen lasketaan vain valiton hoitotyd. Yksityisten
hoitoyksikkdjen osalta Valvira ja aluehallintovirasto toimivat lupaviranomaisina. Edelld mainitut ja kunnan sosiaaliviranomaiset toimivat yksityisten
hoitoyksikkdjen valvontaviranomaisina.
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4. Laitilan ikddntyneen vaeston palvelujen tavoitteet, keinot ja mittarit
IKAANTYNEIDEN HENKILOIDEN HYVINVOINTI

Tavoitteet

Keinot

Mittarit

Aikataulu

Vastuuhenkil®

Toteutuma

Yksin asuvien ikaanty-
neiden syrjaytymisen
ehkaisy

Kuntouttava paivatoiminta

Kehitetdéan monimuotoisia vapaaehtoistoimin-
nan malleja yhteisty6ssa muiden toimijoiden
kanssa

Hyvinvointia edistavien ja palvelutarvetta kar-
toittavien kotikayntien tekeminen 83-vuotiaille

Paivatoiminta-asiakas-
kaynnit

Kaytossa olevat toimin-
tamallit

Toteutuneet kaynnit

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Erityisasiantuntija

Kuntoutus- ja
virikeohjaaja

Kotihoidon fysiote-
rapeutti

-Paivatoiminta-asiakas-
kaynnit ajalla
1.1.-31.12.2021:1174 kpl

-Vapaaehtoiset ovat teh-
neet aktivoivia kotikaynte-
ja ikdantyneiden luona ja
avustaneet heité 1a&kéri-
yms. kéynneilla.

-Erilaiset +65-v. tapahtu-
mat, ystavapiiri, Pilke-
toiminta, kotihoidon Digi-
Hoiva ja Laitilan Vanhain-
tuki ry:n jarjestamat Kort-
teliryhmét ovat tarkea osa
yksindisyyden ja syrjay-
tymisen ehkaisyssa.

-Osa toiminnoista on ollut
keskeytyksissé korona-
pandemian vuoksi tai ne
on hoidettu etayhteyksin.

-Vuonna 2021 ei tehty
hyvinvointia edistavia koti-
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kaynteja 83-vuotiaille
korona-pandemian vuoksi.
-4.1.2022 on lahetetty
kutsukirjeet (35 kpl) v.
2021 83-vuotta
tayttaneille ei sosiaali- ja
terveyspalvelujen piirissa
oleville kuntalaisille.
-Vuonna 2021 kotihoidon
fysioterapeutti on tehnyt
55 palvelutarpeen
arviointia yli 65-vuotiaille.

Ikdéntyneiden osalli- lakkaiden palveluita koskeva webropol-kysely | Kyselysta saatujen Vuosittain Ikaihmisten palvelu- | -Kyselyyn vastasivat
suuden lisddminen heita vastausten maara johtaja asiakkaat, omaiset ja
koskevissa asioissa Toimistosihteeri henkilokunta (tilanne
12.1.2021):
v. 2021 yhteensa 212
v. 2020 yhteensa 153
Ikaéantyneiden henkildi- | Ikdantyneiden henkildiden hyvinvointi-, liikun- | Ik&d&ntyneille suunnattu- Vuosittain Vakka-Opisto, Laiti- | -Vakka-Opistossa on mo-
den hyvinvoinnin ta- ja harrastustoimintojen saatavuus jen ryhmien monimuotoi- lan suunnittelija nipuolinen kurssitarjonta
turvaaminen suus Vapaa-aikapaallikkd | ikaéantyneille.
Palveluiden piiriin tulevien asiakkaiden palve- | RAl-arviointimittarin kdyt- | Viimeistaan Ikédihmisten palvelu- | -Kaupunginvaltuusto on
lutarpeen arvioinnit ovat kaytossa iakkaiden téonotto 1.4.2023 men- | johtaja talousarviokokouksessaan
palveluissa nessa myodntanyt maararahat v.

2022 arviointimittarin kéyt-
toonotolle.
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HENKILOSTON HYVINVOINTI

Tavoitteet Keinot Mittarit Aikataulu Vastuuhenkild Toteutuma
Ammattitaitoinen, motivoitunut ja Henkildston tyotyytyvaisyys- Koettu tyotyytyvaisyys Kysely Ty6hyvinvointi- -Vuonna 2021 ei
sitoutunut henkilékunta kyselyt tehdaan paallikko toteutettu koko
erikseen henkiloston yhteista tyo-
ilmoitettuna hyvinvointikyselya.
ajankohtana
Tasmakoulutusta tarpeisiin Taydennyskoulutus- Vuosittain Ikaihmisten palvelu- -Vuonna 2021 on ollut
Tulevaisuuden koulutus- péaivien maaré/vuosi jen esimiehet 181 koulutuspéaivaa.
tarpeiden huomioiminen -Koulutukset on toteutettu
paaasiassa verkko-
koulutuksena.
Henkiloston tyokyvyn edistdminen | Varhainen tuki Sairauspoissaolojen seuranta | Vuosittain Ikadihmisten palvelu- -Sairauspoissaoloja on

Mahdollinen tydkokeilu
Ik&johtaminen

jen esimiehet
Ty6terveyshuolto

seurattu ja varhainen tuki
on ollut kaytdssa.
-Useammallekin
tydntekijoille on pystytty
jarjestamé&an heidan
toimintakykyaén vastaa-
vaa tyota (Navigo-palvelu
jaltai tydbhon uudelleen
sijoittaminen).
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PALVELUJEN JARJESTAMISEN TALOUDELLISET JA MUUT VOIMAVARAT

Tavoitteet Keinot Mittarit Aikataulu Vastuuhenkild Toteutuma
Kustannustehokas ikdantyneen Ikdantyneet hoidetaan oikeassa Poikkileikkaustutkimus (RA- | Vuosittain Kotihoidon johtaja -RaVa-poikkileikkaus-
vaeston palvelujen tuottaminen paikassa VA-toimintakykymittaria kayt- Asumispalvelujohtaja | tutkimus on tehty
téaen siihen saakka, kunnes Erityisasiantuntija 15.11.2021. Tulosten
RAI-mittari on kayttoonotettu mukaan hoidon porrastus
viimeistaan 1.4.2023) toimii.

.... hyvissa tiloissa Yhteistyo teknisen toimen, taloyh- | Arviointi vuosittain Vuosittain Ikaihmisten palvelu- -Yhteisty6ta on tehty tekni-
tididen ja vanhustyon keskusliiton johtaja sen toimen ja jonkin verran
kanssa Ikdihmisten palveluis- | myds taloyhtididen kanssa.
Kuntalaisten informointi asunto- sa tytskentelevat -Tarvittaessa kuntalaisia on
jen muutos- ja korjausmahdolli- informoitu asuntojen kor-
suuksista ikdantyneille sopiviksi jaus- ja muutosasioissa.

..... riittvalla ja osaavalla Onnistuneet rekrytoinnit Arviointi vuosittain Vuosittain Kotihoidon johtaja -Rekrytoinnit ovat paaosin

henkilostolla Oppilaitosyhteistyo Asumispalvelujohtaja | onnistuneet.

Erityisasiantuntija -Tyontekijoiden saaminen

sote-resurssipooliin on ollut
haasteellista.
-Oppilaitosyhteisty6ta on
tehty ja kansainvélinen
osaajatuonti on kaynnisty-
nyt.

Tyontekijoiden oikea maara suh- | Asiakasmaarat eri palvelui- Vuosittain Ikadihmisten palvelu- -Henkildst6a on riittavasti

teessa tarjottaviin palveluihin

den piirissa

johtaja

asiakasmaariin nahden.
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PALVELURAKENNE
Tavoitteet Keinot Mittarit Aikataulu Vastuuhenkil Toteutuma
Ikdéntyneiden henkildiden hoiva- SAS-ryhman (selvita, arvioi ja Kokoontumiskerrat Vuosittain Ikaihmisten palvelu- | -SAS-ryhma on
ja hoitoketju on toimiva sijoita-ryhma) saanndlliset ko- johtaja kokoontunut etayhteyksin
koukset n. 2 kertaa/kk.
Kotiin annettavien palvelujen Arviointijaksojen kayttéonotto Arviointijaksojen maara/vuosi | Vuosittain Kotihoidon johtaja -Vuonna 2021:
kehittdminen 33 arviointijaksoa
Y0aikaisen kotihoidon tarpeen Ydaikaisten kotihoidon kayn- | Vuosittain Kotihoidon johtaja -Vuonna 2021:
tarkastelu tien maara/vuosi 658 kayntia / 53 asiakasta
Omaishoidon liséaminen Aktiivinen informointi palvelusta Omaishoidettavien Vuosittain Erityisasiantuntija -65-vuotta tayttaneiden
yhteistydssa vanhuspalveluiden maéaré/vuosi omaishoidettavien maara
toimijoiden kanssa 45 (tilanne 31.12.2021)
Ikaéntyneet henkilot ja heidéan Laitilan kaupungin oman ikaih- KomPAssin kautta tulleiden Vuosittain Ikaihmisten palvelu- | -Vuonna 2021:
omaisensa saavat tietoa ikaanty- misten palveluneuvonnan tunne- | yhteydenottojen maara johtaja yhteydenottoja 59
neen vaeston palveluista ja tuksi tekeminen Muistikoordinaattori-
etuuksista Maakunnallisen asiakas- ja palve- palveluneuvoja
luohjauksen (KomPAssin) tunne-
tuksi tekeminen
Riittdva maara tehostetun Tehostetun palveluasumisen Tehostettuun palvelu- Jatkuva Sosiaali- ja terveys- | -Tilanne 31.12.2021:
palveluasumisen paikkoja paikkoja tuotetaan kunnan omana | asumiseen paasemista seuranta johtaja ei odottajia

omana toimintana ja
ostopalveluna

odottavien maara
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5. Suunnitelman tarkeimmat painopisteet

Vanhuspalvelulaissa ja laatusuosituksessa painotetaan, etta toimintakykya, hyvinvointia, terveytta edistdvéaa toimintaa ja palveluita, kuntoutusta seka koti- ja
omaishoitoa tulee lisdtd ja monimuotoistaa. Laitilan ikddntyneen vaeston palveluiden jarjestdmissuunnitelman tarkeimmiksi painopisteiksi on nostettu
hyvinvointia tukevien palveluiden (ennaltaehkdisevét palvelut) ja kotiin vietdvien palveluiden kehittdmisen térkeys asumispalvelujen ja akuuttihoidon
rinnalla. Néisté selkedksi kokonaisuudeksi nousivat:

- palvelutarpeen arvioinnin kehittdminen

- muisti- ja palveluneuvonnan kehittdminen

- yksindisyyden vahentdminen

- vapaaehtoistoiminnan lisdédminen

- omaishoidon kehittdminen

- laitoshoidon paikkojen muuttaminen tehostetun palveluasumisen paikoiksi

Palveluntarpeen arvioinnin kehittéminen
RAI —arviointimittari otetaan kayttéon viimeistdan 1.4.2023. Palvelutarpeen arviointiin keskittymalla saadaan parhaiten asiakkaalle oikea palvelu oikeaan
aikaan.

Muisti- ja palveluneuvonnan kehittdminen

Tavoitteena on Laitilan kaupungin muisti- ja palveluneuvonnan jalkauttaminen kuntalaisten keskuuteen ja Varsinais-Suomen asiakasohjauspalvelun eli
KomPAssin tunnettavuuden lisédminen.
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Yksinaisyyden vahentaminen

Ikéantyneiden henkildiden syrjaytymista ehkaisevét palvelut ovat myos erittdin tarked kehittdmiskohde. Yksinasuvien ikadntyneiden henkildiden maara
lisadntyy koko ajan. Syrjaytyminen sosiaalisista suhteista voi osaltaan lisata ikaantyneen véeston masennusta ja alkoholin kdyttoad. Sosiaali- ja terveystoimen
lisdksi myds muiden hallintokuntien, seurakunnan ja kolmannen sektorin ik&antyneille henkil6ille jarjestamét palvelut ovat merkityksellisia tassé suhteessa.
Laitilan kaupunki on mukana Fingerroos — saation l6ytava vanhustyd —hankkeessa. Hanke toteutetaan vuosina 2018 — 2021. Laitilan kaupunki on sitoutunut
kumppanuussopimuksella toimimaan yhteistyékumppanina 16ytdvassa vanhustytssda myos vuosina 2022-2024. Hankkeessa on aiemmin mukana olleiden
Laitilan ja Uudenkaupungin lisaksi myds muita Vakka-Suomen kuntia. Laitilassa toimii vertaistuellinen Tarina-ryhma ja yli 60-vuotiaille paihteiden kanssa
tasapainoileville ikdihmisille Pilke-ryhma.

Vapaaehtoistoiminnan lisdaminen

Vapaaehtoistoiminnan koordinoinnissa ja jarjestamisessa on kuntoutus- ja virikeohjaajan tydpanos tarkedd. Vapaaehtoistoiminnan suunnittelu yhteistydssa
yhdistysten, jarjestdjen, seurakuntien ja talla hetkell& toimintaan osallistuvien vapaaehtoisten kanssa on ensiarvoisen tarkeéd, jotta saadaan vapaaehtoisia
paremmin mukaan toimintaan. lakkédiden palveluiden vapaaehtoistoiminnassa korostuvat ulkoiluttaminen ja keskusteluhetket idkkaiden kanssa.
Vapaaehtoisten toivotaan myos jarjestettavan erilaisia ryhnmamuotoisia toimintoja.

Omaishoidon kehittaminen

Laitilan kaupungin palveluksessa on kaksi omaishoidon lomittajaa. Omaishoitajia kannustetaan pitaméaan lakisaateisia vapaitaan. Omaishoitajia kannustetaan
kaymé&an myos vapaaehtoisissa hyvinvointi- ja terveystarkastuksissa.

Laitilan kaupungin ik&ihmisille jarjestamaan pdaivatoimintaan osallistuu my6s omaishoidon tuen piirissé olevia henkilditd. Nain ollen péivatoiminta tukee
omalta osaltaan omaishoitajien jaksamista.
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Omaishoitajille ja omaishoidettaville Laitilan kaupunki, Laitilan Vanhaintuki ry ja seurakunta ovat yhdessa jarjestaneet virkistyspaivia. Tarkoitus on, etta
virkistysiltapéivia jarjestetddn myos tulevina vuosina. Suunnitelmissa on edelld mainittujen lisdksi jarjestad lyhytkestoisia kahvitteluhetkia.

Laitoshoidon paikkojen muuttaminen tehostetun palveluasumisen paikoiksi

Tavoitteena on laitoshoitopaikkojen muuttaminen tehostetun palveluasumisen paikoiksi. Tehostetun palveluasumisen paikkoja tulee olla riittavasti palvelujen
tarvitsijoiden méaaraén nahden.

Muuta huomioitavaa

Osana ikadntyneen vaeston palveluiden kehittamistd valtakunnallisestikin on palveluiden yhteen kokoaminen. lIk&&ntyneen véeston hyvinvointikeskus toisi
sote-palveluiden lisaksi turvaa ja yhteisollisyyttd myos kotona asuville ikdihmisille. Ikaantyneen véeston hyvinvointikeskuksen tiloihin voitaisiin sijoittaa
esim. lyhytaikaishoitoa ja kuntoutusta antava yksikko, tehostetun palveluasumisen yksikko, seniorikuntosali, pdivatoiminta, omaishoidon palveluja sek&
palveluohjaus ja -neuvontapalvelut. Hyvinvointikeskuksen yhteyteen voitaisiin rakentaa myods esteettémia ja turvallisia asuntoja ikdihmisille. Kaikkien
ikdantyneiden palvelujen keskittdminen yhteen ik&ihmisten hyvinvointikeskukseen mahdollistaa palveluiden yhteensovittamisen asiakkaan kannalta. Nain
my0s henkildstoresurssit saadaan hyotykayttdon ja mahdollisuus eri palvelujen tuottamiseen kustannustehokkaasti lisaantyvat.

Ikéantyneiden henkildiden méaaran lisddntyessd myods muistisairaiden maara lisdéntyy. Muistisairaiden kohdalla on tarkedd huomioida katkeamaton
palveluketju. Laitilassa toimiva muistikoordinaattori on tarked osa palveluketjua. Tulevaisuudessa tarvitaan lisdd nimenomaan kéaytoshairidisille
muistisairaille tarkoitettuja ymparivuorokautisia hoitopaikkoja.

Teknologiaa on nykyisin kaikkialla, ja sen merkitys vain kasvaa tulevaisuudessa. Vuonna 2017 jo 77 prosenttia suomalaisesta véestosta kaytti lypuhelinta.
Teknologia voi integroida idkasta ihmistd arkeen ja yhteiskunnan aktiiviseksi toimijaksi. Tallgin se mahdollistaa osallisuuden, sosiaalisen mukanaolon ja
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itsensé toteuttamisen. Teknologisia ratkaisuja mietittdessa painopisteen tulee olla idkkaan ihmisen toimintakyvyn tarkastelussa. Teknologian keskeinen
tehtévé on helpottaa arkea. Teknologian tulee tukea ja mahdollistaa itsendinen kotona asuminen, parantaa ja yllapitaa elaménlaatua ja olla kéaytettavyydeltadn
idkkaalle ihmiselle soveltuvaa, mielekésté ja motivoivaa. Teknologian kayton haasteet liittyvat erityisesti tietoliikenneyhteyksiin perustuviin teknologioihin.
Yhteydet eivat ulotu kaikkialle ja silloin teknologiset ratkaisut eivat yksin pysty tilannetta ratkaisemaan, vaan edellyttavét idkkaiden monimuotoisia
asumismahdollisuuksia taajama-alueella. Teknologia ei ole itseisarvo, vaan sen avulla voimme luoda toiminnantéytteista elamaa kaikkiin elamantilanteisiin.

Ikaihmisten opastaminen tietotekniikan/teknologian kaytt6on on tarkedd, koska tietotekniikka/teknologia kattaa nykyédan lahes kaikki elaméanalueet. Laitilan
kaupunki on mukana digituki Varsinais-Suomessa -hankkeessa. Hankkeen tavoitteena on mm. lisaté digituen tunnettavuutta ja kehittaa tuen saatavuutta.

Ymparivuorokautista hoitoa antavien kunnallisten yksikoiden osalta painopiste on palvelulaadun kehittdminen, toimintakykya tukevan tydotteen ja siihen
liittyvan osaamisen vahvistaminen.

Seutukunnallisessa yhteistydssd painopisteend on ikaantyneiden henkiléiden parissa toimivien tyontekijoiden vélinen yhteistyd ja osallistuminen
mahdollisiin seutukunnallisiin koulutuksiin.

6. Suunnitelman paivitys ja seuranta

Laitilan ikdantyneen vaeston palveluiden jarjestimissuunnitelman paivittavat ja seurannan toteuttavat ikdihmisten palvelujen johtoryhman jasenet kerran
vuodessa. Suunnitelman péivitys ja seuranta toimitetaan kerran vuodessa tiedoksi sosiaali- ja terveysvaliokuntaan ja kerran vaalikaudessa tiedoksi
valtuustoon.
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Palvelujen peittavyys Laitilassa (poikkileikkaustutkimuksia)

Paivays 75 vuotta tayttaneiden laitilalaisten maara

7.11.2016 954

6.11.2017 913

19.11.2018 927

18.11.2019 947

9.11.2020 976

15.11.2021 1009

75 vuotta tayttaneista: 7.11.2016 |6.11.2017 | 19.11.2018 | 18.11.2019 | 9.11.2020 | 15.11.2021
Saannollisen kotihoidon piirissd | 105 102 102 103 104 101
Tehostetussa palveluasumisessa | 73 70 77 75 74 74
Omaishoidontuki 32 30 28 38 32 32
Vanhainkodissa 40 43 48 49 46 47
Terveyskeskuksessa 3 0 1 0 0 0

pitk&aikaisessa laitoshoidossa
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Laitila

Palvelujen peittavyys Laitilassa:
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7.11.2016 |6.11.2017 19.11.2018 | 18.11.2019 9.11.2020 15.11.2021 Laitilan kaupungin tavoite ollut
Kotona asuvien osuus 88,2 % 88,0 % 86,4 % 86,9 % 87,7 % 88,0 % 91-92 %
(pois lukien
ympaérivuorokautisen
palvelun piirissa olevat)
Saannollista kotihoitoa 11,0 % 11,2 % 11,00 % 10,9 % 10,7 % 10,0 % 13-14%
saavien osuus
Omaishoidontuen piirissa | 3,4 % 3,3% 3,0% 4,0 % 3,3% 3,2% 6-7%
Tehostetun 7,7 % 7,3% 8,3% 7,9 % 7,6 % 7,3% 6-7%
palveluasumisen piirissa
Vanhainkodissa ja tk:n 4,5 % 4,7 % 53% 52 % 4,7 % 4,7 % 2-3%

pitk&aikaisessa
laitoshoidossa




Laitila ()
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Liite 2

LAITILAN KAUPUNGIN IKAIHMISTEN PALVELUJEN ASIAKASMAARAN ARVIO VAESTOENNUSTEEN POHJALTA

VUOSILLE 2025, 2030, 2035 JA 2040

Suhteutus 75 vuotta tayttaneisiin (75 vuotta tayttaneiden maaré perustuu tilastokeskuksen véestdennusteeseen)

Indikaattori

v. 2025
Arvio: 1148 henkiloa
(75 v. tayttaneitd)

v. 2030
Arvio: 1293 henkiloa
(75 v. tayttaneitd)

v. 2035
Arvio: 1387 henkiloa
(75 v. taytténeitd)

v. 2040
Arvio: 1444 henkiloa
(75 v. tayttaneitd)

Kotona asuvien osuus (pois lukien
ymparivuorokautisen palvelun piirissa olevat)
Tavoite: 91 — 92 % asuu kotona

1045 - 1056

1177 -1190

1262 - 1276

1314 - 1328

Saannollista kotihoitoa saavien osuus
Tavoite: 13 — 14 % saa saanndllista kotihoitoa

150 - 161

168 - 181

180 - 194

188 - 202

Omaishoidon tukea saavien osuus
Tavoite: 6 -7 % saa omaishoidon tukea

69 - 80

78 -91

83-97

87 -101

Tehostetussa palveluasumisessa asuvien osuus
Tavoite: 12 % on tehostetussa palveluasumisessa

138

155

166

173

Pitkaaikaisessa laitoshoidossa
(terveyskeskussairaala) olevien osuus

Tavoite: 0 % hoidossa pitkaaikaisessa hoidossa
terveyskeskuksen osastolla




Laitila

Laitilan ik&&ntyneen véeston palveluiden jarjestamissuunnitelman ovat laatineet:

Ik&ihmisten palvelujohtaja Sari Koski
Muistikoordinaattori-palveluneuvoja Susanna Jalava
Erityisasiantuntija Ritva Miesmaa

Kotihoidon johtaja Mari Pilpola

Vt. asumispalvelujohtaja Jani Silvast

Liite 3
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